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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, EMITE Y PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y

de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009y,

CONSIDERANDO:

Que la sefiora DOLLY AMPARO RENDON HENAO, identificada con cédula de
ciudadania No. 39.434.813, solicité ante COLPENSIONES, reconocimiento y pago de la
pension de vejez a que tenia derecho, por lo que dicha entidad, solicité a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, reconocimiento, emisiéon y
cancelacion del respectivo bono pensional; en consecuencia se realizara con fundamento

en lo sefialado en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997, 1513 de 1998, y 4937 de
20089.

La Historia Laboral de la sefiora DOLLY AMPARO RENDON HENAO a fecha corte
01/07/1995, se detalla a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO N° DIAS | FONDO O CAJA
Secretaria Seccional de|16/06/1989-30/06/1995 2.206 SSSA
Salud y Proteccion Social de
Antioquia

TOTAL DIAS 1 2.206

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccidon Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Auténomo, constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrado por el P.A. CONSORCIO SSSA 2013 con Nit.900.620.870-6,
conformado por la Fiduciaria Bancolombia S.A identificada con Nit.800.250.280-0 vy

por la Administradora de Fondo de Pensiones Proteccion S.A identificada con
Nit.800.138.188-1.

Que para la liquidacidon del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-,” La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacion
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizé su ultima
vinculaciéon laboral valida anterior al 30 de junio de 1992." La (el) sefiora(r) DOLLY
AMPARO RENDON HENAO al 30/06/1992, tenia una asignacion base de $156.518

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por validas las vinculaciones con
empleadores del sector publico que no cotizaban al entonces 1SS, las vinculaciones con
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cotizacion al ISS y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un titulo
pensional a favor del ISS hoy Colpensiones". Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afiliaciones, cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son unicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con el Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ningn caso se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al 1SS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el calculo del bono.”

Colpensiones mediante oficio N° 06931 (radicado 2018_180229) del 17/06/2018, recibido
en esta institucion con radicado N° 2018010245337 del 26/06/2018, solicitd cobro de
cupdn de bono pensional, correspondiente a la sefiora DOLLY AMPARO RENDON
HENAO con C.C. No. 39.434.813, que se cancelara dentro de los 30 dias calendario a
partir de la fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza de fecha de corte a la fecha de
resolucion de la pensidn, y desde esta ultima fecha hasta la fecha de pago (sélo se
actualiza) segun el Decreto 4937 del 18/12/2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO “B”

Fecha de nacimiento 25/10/1960
Cédula de ciudadania 39.434.813
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 2.206
Pension de Referencia 182.494.78
Auxilio de Referencia 594.667,5
FAC 4 169.1038
FAC S5 0.3621

IPC afecha de corte 772,6420876
Valor bono total a fecha de corte $6.861.602
Cup6n bono SSSA a fecha de corte $6.861.602
Bono total a fecha de pago 25/07/2018 $79.444.000
Cupédn bono SSSA a fecha de pago 25/07/2018 $79.444.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 | FECHA RESOLUCION 09/01/2018
TASAINTERES4% VALOR A ACTUALIZAR $6.861.602
IPC UTILIZADO MAYO /2018 1025
| VALOR o | $77.429 54561

ACTUALIZACION

FECHA RESOLUCION 09/01/2018 | FECHA DE PAGO 25/07/2018
TASAINTERES 4% | VALOR AACTUALIZAR $77.429.545.61
IPC UTILIZADO MAYO /2018 1025 ~

VALOR e .1 879,444,000

La liquidacién del cupon de bono pensional de la sefiora DOLLY AMPARO RENDON
HENAO C.C. No. 39.434.813, tomando en cuenta lo ordenado en los Decretos 1513 de
1998 y 4937 de 2009, arroja un valor calculado al 25 de Julio de 2018 de SETENTA Y
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO ML PESOS
($79.444.000) M.L., suma que sera asumida por esta entidad, por lo tanto procedera a
emitir dicho cupén de bono pensional.
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El Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, emitir y pagar a favor de la AFP COLPENSIONES
con Nit.900.336.004-7, cupén de bono pensional de la sefiora DOLLY AMPARO
RENDON HENAO con C.C. No. 39.434.813, calculado al 25 de Julio de 2018, por la
suma de SETENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MIL PESOS ($79.444.000) M.L., a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, y autorizar al Patrimonio Auténomo CONSORCIO SSSA
2013, para que realice dicho desembolso a la AFP COLPENSIONES, de conformidad a

lo establecido en el articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos
1474 de 1997, 1513 de 1998 y 4937 de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucion a la Direcciéon de

Contribuciones Pensionales de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones -
COLPENSIONES - Bogota.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MARJO MONTOYA SERNA LIBfER DARIO JIMENEZ PENA

Secretario Seqgiphial de Salud y Director Gestion Integral de
Proteccion Sotial de Antioquia Recursos (E)

/ Vﬂ,r“/;,,"_%/). ] ﬂ} , l la HFE .
MARIA VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA ORA LUCIA MARIN G \s

Profesional Universitario Profesional Universitaria
16/07/2018
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, EMITE Y PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y
de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009 y,

CONSIDERANDO:

Que la sefiora BLANCA DOLLY JIMENEZ ZULUAGA, identificada con cédula de
ciudadania No. 21.659.323, solicitd ante COLPENSIONES, reconocimiento y pago de la
pension de vejez a que tenia derecho, por lo que dicha entidad, solicité a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Anticquia, reconocimiento, emision y
cancelacion del respectivo bono pensional; en consecuencia se realizara con fundamento

en lo sefialado en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997, 1513 de 1998, y 4937 de
2009.

La Historia Laboral de la sefiora BLANCA DOLLY JIMENEZ ZULUAGA a fecha corte
01/07/1995, se detalla a continuacién:

EMPLEADOR PERIODO N° DIAS | FONDO O CAJA
Secretaria  Seccional de | 05/09/1980-03/07/1983 1.032 SSSA
Salud y Proteccién Social de | 03/08/1983-04/08/1983 2
Antioquia - 07/12/1984-30/06/1995 3.858

TOTAL DIAS . - 4.892

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Auténomo, constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrado por el P.A. CONSORCIO SSSA 2013 con Nit.900.620.870-6,
conformado por la Fiduciaria Bancolombia S.A identificada con Nit.800.250.280-0 vy

por la Administradora de  Fondo de Pensiones Proteccion S A identificada con
Nit.800.138.188-1.

Que para la liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-," La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacién
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizé su uitima
vinculacién laboral valida anterior al 30 de junio de 1992 La (el) senora(r) BLANCA
DOLLY JIMENEZ ZULUAGA al 30/06/1992, tenia una asignacion base de $166.093

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por validas las vinculaciones con
empleadores del sector publico que no cotizaban al entonces ISS, las vinculaciones con
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cotizacion al ISS y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un titulo
pfansional a favor del ISS hoy Colpensiones". Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afiliaciones, cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son Unicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con el Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ningin caso se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al 1SS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el calculo del bono.”

Colpensiones mediante oficio N° 06312 (radicado 2017_11286056) del 09/06/2018,
recibido en esta institucién con radicado N° 2018010245302 de! 26/06/2018, solicitd
cobro de cupdn de bono pensional, correspondiente a la (el) sefiora(r) BLANCA DOLLY
JIMENEZ ZULUAGA con C.C. No. 21.659.323 que se cancelara dentro de los 30 dias
calendario a partir de la fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza de fecha de corte a
la fecha de resolucion de la pension, y desde esta ultima fecha hasta la fecha de pago
(solo se actualiza) segun el Decreto 4937 del 18/12/2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TiIPO DE BONO “‘g”

Fecha de nacimiento 05/07/1960
Cédula de ciudadania 21.659.323
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 4.892
Pension de Referencia 234.518.02
Auxilio de Referencia 594.667,50
FAC 4 169.1038
FAC 5 0.3621

IPC afecha de corte 772.6420876
Valor bono total a fecha de corte $10.937.452
Cupon bono SSSA a fecha de corte $10.937.452
Bono total a fecha de pago 25/07/2018 $125.538.000
Cupon bono SSSA a fecha de pago 25/07/2018 $125.538.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 | FECHA RESOLUCION 20/10/2017
TASA INTERES 4% " T VALOR A ACTUALIZAR $10.937.452
IPC UTILIZADO MAYO /2018 ozsT

VALOR T 1$121.441.545.48

!

ACTUALIZACION

FECHA RESOLUCION 20/10/2017 | FECHA DE PAGO 25/07/2018

TASA INTERES 4%

77 1VALOR A ACTUALIZAR $121.441.545.48
IPC UTILIZADO MAYO /2018

— Jo2s
YALER ~1$125.538.000

La liquidacién del cupdn de bono pensional de la sefiora BLANCA DOLLY JIMENEZ
ZULUAGA C.C. No. 21.659.323 tomando en cuenta lo ordenado en ios Decretos 1513 de
1998 y 4937 de 2009, arroja un valor calculado al 25 de Julio de 2018 de CIENTO
VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS ($125.538.000)
M.L., suma que sera asumida por esta entidad, por lo tanto procedera a emitir dicho
cupdn de bono pensional.
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El Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, emitir y pagar a favor de la AFP COLPENSIONES
con Nit.900.336.004-7, cupon de bono pensional de la sefiora BLANCA DOLLY
JIMENEZ ZULUAGA con C.C. No. 21.659.323, calculado al 25 de Julio de 2018, por la
suma de CIENTO VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
PESOS ($125.538.000) M.L., a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, y autorizar al Patrimonio Autonomo CONSORCIO SSSA 2013, para
que realice dicho desembolso a la AFP COLPENSIONES, de conformidad a lo

establecido en el articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474
de 1997, 1513 de 1998 y 4937 de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucion a la Direccion de

Contribuciones Pensionales de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones -
COLPENSIONES - Bogota.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MARJO NTOYA SERNA LIBIER DARIO JIMENEZ PENA

Secretario Sedtignal de Salud y Director Gestion Integral de
Proteccion Sotigl de Antioquia Recursos (E)

/% ﬁt”cvém; Z4, ,!2 ¢ { . o M’CJ
MARIA VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA DORA LUCIA MAC}N GIL

Profesional Universitario Profesional Universitaria
16/07/2018
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, EMITE Y PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y
de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009y,

CONSIDERANDO:

Que la sefiora BLANCA NUBIA RUIZ DUARTE, identificada con cédula de ciudadania
No. 21.930.356, solicité ante COLPENSIONES, reconocimiento y pago de la pensién de
vejez a que tenia derecho, por lo que dicha entidad, solicitd a la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccién Social de Antioguia, reconocimiento, emisién y cancelacion del
respectivo bono pensional; en consecuencia se realizara con fundamento en lo sefialado
en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1897, 1513 de 1998, y 4937 de 2009.

La historia laboral de fa sefiora BLANCA NUBIA RUIZ DUARTE a fecha corte
01/07/1995, se detalla a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO N° DIAS | FONDO O CAJA
Secretaria  Seccional  de|11/07/1981-30/06/1995 5.103 SSSA
Salud y Proteccion Social de
Antioquia

TOTAL DIAS 5.103

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia tiene un Patrimonio
Auténomo, constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrads por el P.A. CONSORCIO SSSA 2013 con Nit.900.620.870-6,
conformado por la Fiduciaria Bancolombia S.A identificada con Nit.800.250.280-0 y

por la Administradora de Fondo de Pensiones Proteccién S.A identificada con
Nit.800.138.188-1.

Que para fa liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: "“DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-," La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacion
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizé su ditima
vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 1992.” La (el) sefiora(r) BLANCA
NUBIA RUIZ DUARTE al 30/06/1892, tenia una asignacion base de $165.898

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por vélidas las vinculaciones con
empleadores del sector plblico que no cotizaban al entonces ISS, las vinculaciones con
cotizacion al ISS y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un titulo
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pensional a favor del ISS hoy Colpensiones". Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afiliaciones, cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son dnicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con e} Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ningun caso se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al ISS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el calculo del bono.”

Colpensiones mediante oficio N° 06317 (radicado 2017_4987903) del 06/06/2018, recibido
en esta institucion con radicado N° 2018010245491 del 26/06/2018, solicitd cobro de
cupdn de bono pensional, correspondiente a la sefiora BLANCA NUBIA RUIZ DUARTE
con C.C. No. 21.930.356, que se cancelara dentro de los 30 dias calendario a partir de la
fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza de fecha de corte a la fecha de resolucion de
la pensidn, y desde esta Ultima fecha hasta la fecha de pago (sélo se actualiza) segin el
Decreto 4937 del 18/12/20009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO “B"

Fecha de nacimiento 13/11/1857
Cédula de ciudadania 21.930.356
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 5.103
Pensién de Referencia 229.788.38
Auxilio de Referencia 594.667,5
FAC4 180.4949
FAC S5 0.3116

IPC afecha de corte 772.6420876
Valor bono total a fecha de corte $18.748.880
Cupodn bono SSSA a fecha de corte $18.748.880
Bono total a fecha de pago 25/07/2018 $184.762.000
Cupbn bono SSSA a fecha de pago 25/07/2018 $184.762.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 FECHA RESOLUCION 30/11/2013
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $18.748.880
1PC UTILIZADO MAYOQ /2018 0.25
VALOR $147.180.901

ACTUALIZACION
FECHA RESOLUCION 30/11/2013 FECHA DE PAGO 25/07/2018
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $147.180.901
IPC UTILIZADO MAYO /2018 0.25
VALOR $184.762.000

La liquidacién del cupon de bono pensional de la sefiora BLANCA NUBIA RUIZ DUARTE
C.C. No. 21.930.356, tomando en cuenta lo ordenado en los Decretos 1513 de 1998 y
4937 de 2009, arroja un valor calculado al 25 de Julio de 2018 de CIENTO OCHENTA Y
CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS ($184.762.000)

M.L., suma que sera asumida por esta entidad, por o tanto procedera a emitir dicho
cupdn de bono pensional.
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El Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, emitir y pagar a favor de la AFP COLPENSIONES
con Nit.900.336.004-7, cupdn de bono pensional de la sefiora BLANCA NUBIA RUIZ
DUARTE con C.C. No. 21.930.356, calculado al 25 de Julio de 2018, por la suma de
CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL
PESOS ($184.762.000) M.L., a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, y autorizar al Patrimonio Autonomo CONSORCIO SSSA 2013, para
que realice dicho desembolso a la AFP COLPENSIONES, de conformidad a lo
establecido en el articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474
de 1997, 1513 de 1998 y 4937 de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucion a la Direccion de
Contribuciones Pensionales de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones —
COLPENSIONES - Bogota.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MARIO|MONTOYA SERNA LIBIER DARIO JIMENEZ PENA
Secretario Se¢cippat’de Salud y Director Gestion Integral de
Proteccién Socidl de Antioquia Recursos (E)

(/4:'/0#—'7/‘)', N e "&'-1.;
MARIA VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA DORA LUCIA MARIN GIL J
Profesional Universitario Profesional Universitaria
16/07/2018
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, EMITE Y PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y
de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009 y,

CONSIDERANDO:

Que la (el) sefiora(r) ARAMINTA SILVA ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania
No. 22.236.648, solicité ante COLPENSIONES, reconocimiento y pago de la pension de
vejez a que tenia derecho, por lo que dicha entidad, solicité a la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia, reconocimiento, emision y cancelacion del
respectivo bono pensionai; en consecuencia se realizara con fundamento en lo sefialado
en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997, 1513 de 1998, y 4937 de 2009.

La Historia Laboral de la (el) sefiora(r) ARAMINTA SILVA ZAPATA a fecha corte
01/07/1995, se detalla a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO N° DIAS | FONDO O CAJA
Secretaria  Seccional de | 06/08/1982-15/06/1989 2.506 SSSA
Salud y Proteccion Social de | 06/07/1989-30/06/1995 2.186
Antioguia

TOTAL DIAS 4.692

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia tiene un Patrimonio
Auténomo, constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrado por el P.A. CONSORCIO SSSA 2013 con Nit.900.620.870-8,
conformado por la Fiduciaria Bancolombia S.A identificada con Nit.800.250.280-0 vy

por la Administradora de Fondo de Pensiones Proteccion S.A identificada con
Nit.800.138.188-1.

Que para la liguidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE ~FB-," La
fecha base, es el 30 de junic de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacién
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finaliz6 su Ultima
vinculacidn [aboral valida anterior al 30 de junio de 1992." La (el) sefiora(r) ARAMINTA
SILVA ZAPATA al 30/06/1992, tenia una asignacion base de $152.495

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por validas las vincuiaciones con
empleadores del sector plblico que no cotizaban al entonces iSS, las vinculaciones con
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cotizacion al 1SS y las vinculaciones con €l sector privado, convalidadas mediante un titulo
pensional a favor del ISS hoy Colpensiones"”. Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afiliaciones, cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son Unicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con el Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ningun casoc se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al ISS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el caiculo del bono."

Colpensiones mediante oficio N° 06321 {radicado 2017_8259953) del 09/06/2018 recibido
en esta institucién con radicado N® 2018010245402 del 26/06/2018, solicitd cobro de
cupon de bono pensional, correspondiente a la (el) sefiora(r) ARAMINTA SILVA ZAPATA
con C.C. No. 22.236.648 que se cancelara dentro de los 30 dias calendario a partir de la
fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza de fecha de corte a la fecha de resolucién de
la pensidn, y desde esfa Gltima fecha hasta la fecha de pago (solo se actualiza) segun el
Decreto 4937 del 18/12/2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO “B”

Fecha de nacimiento 24/01/1960
Cédula de ciudadania 22.236.648
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 4.692
Pensién de Referencia 198.718.97
Auxilio de Referencia 594.667,5
FAC 4 169.1038
FAC 5 0.3621

IPC a fecha de corte 772.6420876
Valor bono total a fecha de corte $9.046.331
Cupdn bono SSSA a fecha de corte $9.046.331
Bono total a fecha de pago 25/07/2018 $102.988.000
Cupdn bono SSSA a fecha de pago 25/07/2018 $102.988.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 FECHA RESOLUCION 05/08/2017
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $9.046.331
IPC UTILIZADO MAYO /2018 0.25
VALOR $99.458.089

ACTUALIZACION
FECHA RESOLUCION 05/08/2017 FECHA DE PAGO 25/07/2018
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $99.458.089
IPC UTILIZADO MAYO /2018 0.25
VALOR $102.988.000

La liquidacion del cupdn de bono pensional de la sefiora ARAMINTA SILVA ZAPATA
C.C. No. 22.236.648, tomando en cuenta lo ordenado en los Decretos 1513 de 1998 y
4937 de 2009, arroja un valor calculado al 25 de Julio de 2018 de CIENTO DOS
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS ($102.988.000) M.L., suma

que sera asumida por esta entidad, por lo tanto procedera a emitir dicho cupén de bono
pensional.

DMARING
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El Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de acuerdo con o
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconacer, emitir y pagar a favor de la AFP COLPENSIONES
con Nit.900.336.004-7, cupdn de bono pensional de la sefiora ARAMINTA SILVA
ZAPATA con C.C. No. 22,236.648, calculado al 25 de Julio de 2018, por la suma de
" CIENTO DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS
{$102.988.000) M.L., a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccidon Social de
Antioquia, y autorizar al Patrimonio Auténomo CONSORCIO SSSA 2013, para que realice
dicho desembolso a ta AFP COLPENSIONES, de conformidad a lo establecido en el

articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474 de 1997, 1513
de 1998 y 4937 de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucién a la Direccidén de
Contribuciones Pensionales de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones -
COLPENSIONES - Bogota.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MARIQ MONTOYA SERNA LIBIER DARIO JIMENEZ PENA

Secretario Sefcjonal de Salud y Director Gestidn Integral de
Proteccion S de Antioquia Recursos (E})

di ”4”,‘%/3,‘ \@—(AF. IA-A/\\-JQ_ t-&.n_t)
MARIA VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA ORA LUCIA MARIN GIL \j

Profesional Universitario Profesional Universitaria
16/07/2018
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, EMITE Y PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y
de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009 y,

CONSIDERANDO:

Que la sefiora ANA LUCIA MONCADA OCAMPO, identificada con cédula de ciudadania
No. 42.870.600, solicitd ante COLPENSIONES, reconocimiento y pago de la pension de
vejez a que tenia derecho, por lo que dicha entidad, solicitd a la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia, reconocimiento emisidén y cancelacion del
respectivo bono pensional; en consecuencia se realizard con fundamento en lo sefialado
en los Decretos 1748 de 1895,1474 de 1997, 1513 de 1998, y 4937 de 2009.

La historia lahoral de la sefiora ANA LUCIA MONCADA OCAMPO a fecha corte
01/07/1995, se detalla a continuacion:

EMPLEADOR | __ PERIODO N° DIAS [ FONDO O CAJA

Almacen Exito 21/11/1978-06/01/1979 47 | Nacion

23/04/1979-17/11/1982 1.305
Drogueria el Enclave 18/02/1886-30/01/1987 347

Total dias Nacion 1.699

—_— — Nacidn

Secretaria Seccional de|23/06/1987-30/06/1995 2.930 SSSA
Salud y:Proteccion Social de
Antioguia L
| JOTALDIAS | 4629

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Autdnomo, constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrado por el P.A. CONSORCIO SSSA 2013 con Nit.900.620.870-6,
conformado por la Fiduciaria Bancolombia S.A identificada con Nit.800.250.280-0 vy
por la Administradora de  Fondo de Pensiones Proteccidon S.A identificada con
Nit.800.138.188-1.

Que para la liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1295, que expresa: "DETERMINACION DE LA FECHA BASE —FB-," La
fecha base, es el 30 de junic de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacion
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizd su Gltima
vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 1992." La (&l) sefiora(r) ANA LUCIA
MONCADA OCAMPO al 30/06/1992, tenia una asignacion base de $209.543
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Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1898, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articuio 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por vélidas las vinculaciones con
empleadores del sector publico que no cotizaban al entonces [SS, las vinculaciones con
cotizacién al ISS y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un titulo
pensional a favor del ISS hoy Colpensiones". Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afiliaciones, cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son Gnicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con el Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ninglin caso se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al ISS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el calculo del bono.”

Colpensiones mediante oficio N° 06734 (radicado 2017_10309585) del 14/06/2018,
recibido en esta institucion con radicado N° 2018010245353 del 26/06/2018, solicitd
cobro de cupdn de bono pensional, correspondiente a la (e!} sefiora(r) ANA LUCIA
MONCADA OCAMPO con C.C. No. 42.870.600 que se cancelara dentro de los 30 dias
calendario a partir de la fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza de fecha de corte a
la fecha de resolucion de la pension, y desde esta ultima fecha hasta la fecha de pago
(sdlo se actualiza) segun el Decreto 4937 del 18/12/2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO “8"

Fecha de nacimiento 24/02/1960
Cédula de ciudadania 42.870.600
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 4.629
Pensién de Referencia 250.174 43
Auxilio de Referencia 594.667,5
FAC 4 169.1038
FACS 0.3621

IPC afecha de corte 772.6420876
Valor bono total a fecha de corte $10.367.986
Cupdn bono SSSA a fecha de corte $6.562.583
Bono total a fecha de pago 25/07/2018 $118.721.000
Cupén bono SSSA a fecha de pago 25/07/2018 $75.146.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 FECHA RESOLUCION 28/09/2017
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $6.562.583
IPC UTILIZADO MAYO /2018 0.25

VALOR $72.682.919

ACTUALIZACION

FECHA RESOLUCION 28/09/2017 FECHA DE PAGO 25/07/2018
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $72.682.919
[PC UTILIZADO MAYO /2018 0.256

VALOR $75.146.000

DMARING




RESOLUCION No. de 2018 HOJA NUMERO 3

La liquidacion del cupon de bono pensional de la sefiora ANA LUCIA MONCADA
OCAMPO C.C. No. 42.870.600, tomando en cuenta lo ordenado en los Decretos 1513 de
1998 y 4937 de 2009, arroja un valor calculado al 25 de Julio de 2018 de SETENTA Y
CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL PESOS {$75.146.000) M.L., suma
que sera asumida por esta entidad, por lo tanto procedera a emitir dicho cupdn de bono
pensional.

El Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en [a parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, emitir y pagar a favor de la AFP COLPENSIONES
con Nit.900.336.004-7, cupén de bono pensional de la sefiora ANA LUCIA MONCADA
OCAMPO con C.C. No. 42,870.600, calculado al 25 de Julio de 2018, por la suma de
SETENTA Y CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL PESOS {$75.146.000)
M.L., a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, y
autorizar al Patrimonio Auténomo CONSORCIO SSSA 2013, para que realice dicho
desembolso a la AFP COLPENSIONES, de conformidad a lo establecido en el articulo

12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474 de 1997, 1513 de 1998 y
4937 de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucién a la Direccién de

Contribuciones Pensionales de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones —
COLPENSIONES - Bogota.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MA MONTOYA SERNA LIBIER DARIO JIMENEZ PENA
Secretario Sedcipnal qé‘SaIud y Director Gestion Integral de
Proteccion Soti3dl de Aritioquia Recursos (E)

Cohn'aty {lca Soder K‘,./@zq()
MARIA VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA ORA LUCIA MARIN GIL v[

Profesional Universitario Profesional Universitaria
16/07/2018
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, EMITE Y PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL.

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y

de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009 y,

CONSIDERANDO:

Que la sefiora ANGELA MARIA UPEGUI LALINDE, identificada con cédula de
ciudadania No. 22.139.913, solicité ante COLPENSIONES, reconocimiento y pago de la
pension de vejez a que tenia derecho, por lo que dicha entidad, solicité a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, reconocimiento, emisién vy
cancelacion del respectivo bono pensional; en consecuencia se realizara con fundamento

en lo sefalado en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997, 1513 de 1998, y 4937 de
2009.

La Historia Laboral de la sefiora ANGELLA MARIA UPEGUI LALINDE a fecha corte
01/07/1995, se detalla a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO | N° DIAS | FONDO O CAJA
Secretaria  Seccional de|14/06/1976-22/08/1984 2.992 SSSA
Salud y Proteccion Social de | 28/08/1984-30/06/1995 3.959
Antioquia

L TOTALDIAS 6.951

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Auténomo, constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrado por el P.A. CONSORCIO SSSA 2013 con Nit.900.620.870-6,
conformado por la Fiduciaria Bancolombia S.A identificada con Nit.800.250.280-0 y

por la Administradora de Fondo de Pensiones Proteccion S.A identificada con
Nit.800.138.188-1.

Que para la liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-," La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacién
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finaliz6 su Ultima
vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 1992 La (el) sefiora(r) ANGELA
MARIA UPEGUI LALINDE al 30/06/1992, tenia una asignacion base de $145.333

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por validas las vinculaciones con
empleadores del sector publico que no cotizaban al entonces 1SS, las vinculaciones con
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cotiz;cién al ISS y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un titulo
pgnsnonal a favor del ISS hoy Colpensiones". Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afiliaciones, cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son unicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con el Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ningun caso se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al ISS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el calculo del bono.”

Colpensiones mediante oficio N° 06320 (radicado 2017 _6378926) del 26/06/2018, recibido
en esta institucion con radicado N° 2018010245405 del 26/06/2018, solicitd cobro de
cupdén de bono pensional, correspondiente a la sefiora ANGELA MARIA UPEGU!
LALINDE con C.C. No. 22.139.913 que se cancelara dentro de los 30 dias calendario a
partir de la fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza de fecha de corte a la fecha de
resolucion de la pension, y desde esta ultima fecha hasta la fecha de pago (sé6lo se
actualiza) segun el Decreto 4937 del 18/12/2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO “‘B”

Fecha de nacimiento 14/03/1960
Cédula de ciudadania 22.139.913
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de trasiado 6.951
Pension de Referencia 209.476.83
Auxilio de Referencia 594.667,50
FAC 4 169.1038
FAC 5 0.3621

IPC afecha de corte 772.6420876
Valor bono total a fecha de corte $10.203.982
Cupo6n bono SSSA a fecha de corte $10.203.982
Bono total a fecha de pago 25/07/2018 $115.595.000
Cupdn bono SSSA a fecha de pago 25/07/2018 $115.595.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 | FECHA RESOLUCION 20/06/2017
_TASAINTERES 4% | VALOR A ACTUALIZAR $10.203.982
_IPC UTILIZADO MAYO /2018 - 1025
_VALOR _1%111.622.610

ACTUALIZACION

FECHA RESOLUCION 20/06/2017 | FECHA DE PAGO 25/07/2018

TASA INTERES 4% " "VALOR A ACTUALIZAR $111.622.610
IPC UTILIZADO MAYO /2018|025

VALOR 815,595,000

La fiquidacion del cupon de bono pensional de la sefiora ANGELA MARIA UPEGUI
LALINDE C.C. No. 22.139.913, tomando en cuenta lo ordenado en los Decretos 1513 de
1998 y 4937 de 2009, arroja un valor calculado al 25 de Julio de 2018 de CIENTO
QUINCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($115.595.000)
M.L., suma que sera asumida por esta entidad, por lo tanto procederd a emitir dicho
cupon de bono pensional.
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El Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, emitir y pagar a favor de la AFP COLPENSIONES
con Nit.900.336.004-7, cupon de bono pensional de la sefiora ANGELA MARIA UPEGUI
LALINDE con C.C. No. 22.139.913, calculado al 25 de Julio de 2018, por la suma de
CIENTO QUINCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS
($115.595.000) M.L., a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, y autorizar al Patrimonio Autonomo CONSORCIO SSSA 2013, para que realice
dicho desembolso a la AFP COLPENSIONES, de conformidad a lo establecido en el

articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474 de 1997, 1513
de 1998 y 4937 de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucion a la Direccidon de

Contribuciones Pensionales de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones —
COLPENSIONES - Bogota.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS M

MONTOYA SERNA LIBIER DARIO JIMENEZ PENA
Secretario Segcipnalde Salud y Director Gestion Integral de
Proteccién Sogjatde Antioquia Recursos (E)

MARIA:VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA DORA LUCIA Mﬂ{IN GIL
Profesjonal Universitario Profesional Universitaria

16/07/2018
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, EMITE Y PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y
de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009y,

CONSIDERANDO:

Que el sefior ABRAHAM DE JESUS ATEHORTUA GARCIA, identificado con cédula de
ciudadania No. 3.365.985, salicité ante COLPENSIONES, reconocimiento y pago de la
pension de vejez a que tenia derecho, por lo que dicha entidad, solicité a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, reconocimiento, emision vy
cancelacion del respectivo bono pensional; en consecuencia se realizara con fundamento
en lo sefalado en los Decretos 1748 de 1995.,1474 de 1997, 1513 de 1998, y 4937 de
2009.

La historia laboral del seiior ABRAHAM DE JESUS ATEHORTUA GARCIA a fecha corte
01/07/1995, se detalla a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO N° DIAS | FONDO O CAJA
Secretaria Seccional de Salud | 05/08/1983-30/06/1995 4.348 SSSA
y Proteccién Social de
Antioquia

Organizacién Mundo de los N | 09/07/1980-04/05/1981 300

Nestor Salazar y CIA Ltda. 17/09/1981-10/10/1981 24 Nacion
Graficosmos 02/06/1982-02/08/1982 62
Total dias Nacion 386
TOTALDIAS | 4734

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia tiene un Patrimonic
Auténomo, constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrado por el P.A. CONSORCIO SSSA 2013 con Nit.900.620.870-6,
conformado por la Fiduciaria Bancolombia S.A identificada con Nit.800.250.280-0 y
por la Administradora de Fondo de Pensiones Proteccidn S.A identificada con
Nit.800.138.188-1.

Que para la liquidacién del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-" La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacion
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizé su dltima




RESOLUCION No. de 2018 HOJA NUMERO 2

vinculacién faboral valida anterior al 30 de junio de 1992.” La (el) sefora{r) ABRAHAM DE
JESUS ATEHORTUA GARCIA al 30/06/1992, tenia una asignacion base de $159.657.

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998. en el articulo 3° dispane: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1985, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por validas {as vinculaciones con
empleadores del sector publico que no cotizaban al entonces ISS, las vinculaciones con
cotizacion al 1SS y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un titulo
pensional a favor del ISS hoy Colpensiones”. Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afiliaciones, cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son unicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con el Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ningun caso se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al ISS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el calculo del bono.”

Colpensiones mediante oficio N° 06353 (radicade 2017_7078005) del 07/06/2018, recibido
en esta institucién con radicado N° 2018010245481 del 26/06/2018, solicitd cobro de
cupdn de bono pensional, correspondiente al sefior ABRAHAM DE JESUS ATEHORTUA
GARCIA con C.C. No. 3.365.985 que se cancelara dentro de los 30 dias calendario a
partir de la fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza de fecha de corte a la fecha de
resolucién de la pension, y desde esta ultima fecha hasta la fecha de pago (sélo se
actualiza) segln el Decreto 4937 del 18/12/2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

DMARING

TIPO DE BONO “B”

Fecha de nacimiento 21/04/1955
Cédula de ciudadania 3.365.985
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 4734
Pension de Referencia 191.078.71
Auxilio de Referencia 594.667.50
FAC 4 169.1038
FAC 5 0.4503

IPC afecha de corte 772.6420876
Valor bono total a fecha de corte $7.860.322
Cupén bono SSSA a fecha de corte $7.219.408
Bono total a fecha de pago 25/07/2018 $89.236.000
Cupon bono SSSA a fecha de pago 25/07/2018 $81.960.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 [ FECHA RESOLUCION_10/07/2017

TASA INTERES 4% - ,',_ VALOR A ACTUALIZAR $7.219.409

VALOR 791

IPC UTILIZADO MAYO /2018 1025
\ $79.160016 . .

ACTUALIZACION

FECHA RESOLUCION 10/07/2017 | FECHA DE PAGO 25/07/2018

TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $79.160.016

IPC UTILIZADO MAYO /2018 1025

VALOR 1$81.960.000
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La liquidacion del cupon de bono pensional del sefior ABRAHAM DE JESUS
ATEHORTUA GARCIA C.C. No. 3.365.985, tomando en cuenta lo ordenado en los
Decretos 1513 de 1998 y 4937 de 2009, arroja un valor calculado al 25 de Julio de 2018
de OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($81.960.000)
M.L., suma que sera asumida por esta entidad, por lo tanto procedera a emitir dicho
cupdn de bono pensional.

El Secretario Seccional de Salud y Proteccidén Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, emitir y pagar a favor de la AFP COLPENSIONES
con Nit.900.336.004-7, cupdn de bono pensional del seior ABRAHAM DE JESUS
ATEHORTUA GARCIA con C.C. No. 3.365.985, calculado al 25 de Julio de 2018, por la
suma de OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS
($81.960.000) M.L., a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, y autorizar al Patrimonio Auténomo CONSORCIO SSSA 2013, para que realice
dicho desembolso a la AFP COLPENSIONES, de conformidad a lo establecido en el
articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474 de 1997, 1513
de 1998 y 4937 de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucion a la Direccion de

Contribuciones Pensionales de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones -
COLPENSIONES - Bogota.

Dada en Medeliin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MARIQ NMIONTOYA SERNA LIBIER DARIO JIMENEZ PENA

Secretario Seccjopat’de Salud y Director Gestion Integral de
Proteccion Soc e Antioquia Recursos (E)

iedori st @‘w / (cq fé?,a(

MARIA VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA DORA LUCIA MARIN GIL \f
Profesional Universitario Profesional Universitaria
16/07/2018
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, EMITE Y PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y
de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009 vy, |

CONSIDERANDO:

Que la sefiora ANA DELIA ROJAS SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
21.574.001, solicitd ante COLPENSIONES, reconocimiento y pago de ia pension de vejez
a que tenia derecho, por lo que dicha entidad, solicit6 a la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, reconocimiento, emisién y cancelacién del respectivo
bono pensional; en consecuencia se realizard con fundamento en lo sefialado en los
Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997, 1513 de 1998, y 4937 de 2009.

La Historia Laboral de la sefiora ANA DELIA ROJAS SANCHEZ a fecha corte
01/07/1995, se detalla a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO N° DIAS | FONDO O CAJA
Secretaria  Seccional de|03/09/1977-30/06/1992 6510 SSSA
Salud y Proteccién Social de
Antioquia

TOTAL DIAS 6.510

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Autonomo, constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrado por el P.A. CONSORCIO SSSA 2013 con Nit.900.620.870-6,
conformado por la Fiduciaria Bancolombia S.A identificada con Nit.800.250.280-0 vy
por la Administradora de Fondo de Pensiones Proteccion S.A identificada con
Nit.800.138.188-1.

Que para la liquidacidon del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-,” La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacion
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizé su ultima
vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 1992." La (el) sefiora(r) ANA DELIA
ROJAS SANCHEZ al 30/06/1992, tenia una asignacion base de $155.102

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por validas las vinculaciones con
empleadores del sector publico que no cotizaban al entonces 1SS, las vinculaciones con
cotizacién al ISS y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un titulo
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pensional a favor del ISS hoy Colpensiones”. Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afiliaciones, cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son uUnicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con el Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ningun caso se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al 1SS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el calculo del bono.”

Colpensiones mediante oficio N° 06384 (radicado 2017_5038618) del 07/06/2018 del,
recibido en esta institucion con radicado N° 2018010245409 del 26/06/2018, solicito
cobro de cup6n de bono pensional, correspondiente a la sefiora ANA DELIA ROJAS
SANCHEZ con C.C. No. 21.574.001 que se cancelara dentro de los 30 dias calendario a
partir de la fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza de fecha de corte a la fecha de
resolucion de la pensién, y desde esta ultima fecha hasta la fecha de pago (sélo se
actualiza) segun el Decreto 4937 del 18/12/2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO “B”

Fecha de nacimiento 13/10/1956
Cédula de ciudadania 21.574.001
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 6.510
Pensién de Referencia 211.035,99
Auxilio de Referencia 594 .6

67,50

FAC 4 180.4949
FAC 5 0.3116

IPC afecha de corte 772.6420876
Valor bono total a fecha de corte $18.242.061
Cupdn bono SSSA a fecha de corte $18.242.061
Bono total a fecha de pago 25/07/2018 $176.553.000
Cupdn bono SSSA a fecha de pago 25/07/2018 $176.553.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 | FECHA RESOLUCION 15/06/2013
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $18.242.061
IPC UTILIZADO MAYQ /2018 0.25

VALOR $140.580.583

ACTUALIZACION

FECHA RESOLUCION 150/06/2013 FECHA DE PAGO 25/07/2018

TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $140.580.583
IPC UTILIZADO MAYQ /2018 0.25

VALOR $176.553.000

La liquidacion del cupén de bono pensional de la sefiora ANA DELIA ROJAS SANCHEZ
C.C. No. 21.574.001, tomando en cuenta lo ordenado en los Decretos 1513 de 1998 y
4937 de 2009, arroja un valor calculado al 25 de Julio de 2018 de CIENTO SETENTA Y
SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS ($176.553.000) M.L.,
suma que sera asumida por esta entidad, por lo tanto procedera a emitir dicho cupén de
bono pensional.
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El Secretario Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, emitir y pagar a favor de la AFP COLPENSIONES
con Nit.900.336.004-7, cup6n de bono pensional de la sefiora ANA DELIA ROJAS
SANCHEZ con C.C. No. 21.574.001 calculado al 25 de Julio de 2018, por la suma de
CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS
($176.553.000) M.L., a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccidén Social de
Antioquia, y autorizar al Patrimonio Auténomo CONSORCIO SSSA 2013, para que realice
dicho desembolso a la AFP COLPENSIONES, de conformidad a lo establecido en el
articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474 de 1997, 1513
de 1998 y 4937 de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucién a la Direccion de
Contribuciones Pensionales de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones -
COLPENSIONES - Bogota.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MARIO |[MONTOYA SERNA LIBIER DARIO JIMENEZ PENA
Secretario Secci e Salud y Director Gestion Integral de
Proteccion 13l de Antioquia Recursos (E)

?/042»4»’&‘14 ) \de/v Ztt\'Q%/,:)J
MARIA VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA DORA LUCIA MARIN GIL

Profesional Universitario Profesional Universitaria
12/07/2018

- DMARING
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, EMITE Y PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y
de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009y,

CONSIDERANDO:

Que la sefora SILVIA ISABEL ACOSTA FLOREZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 43.016.778, solicitd ante COLPENSIONES, reconocimiento y pago de la pensién de
vejez a que tenia derecho, por lo que dicha entidad, solicito a la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioguia, reconocimiento, emisién y cancelacion de!
respectivo bono pensional; en consecuencia se realizard con fundamento en lo sefalado
en los Decretos 1748 de 1895,1474 de 1997, 1513 de 1898, y 4937 de 2009.

La Historia Laboral de la sefiora SILVIA ISABEL ACOSTA FLOREZ a fecha corte
01/07/1995, se detalla a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO N° DIAS | FONDO O CAJA |
Secretaria  Seccional de|16/07/1979-30/06/1981 716 SSSA 1
Salud y Protecciéon Social de | 11/07/1981-30/06/1995 5.103
Antioquia

TOTAL DIAS 5.819

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia tiene un Patrimonio
Auténomo, constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrado por el P.A. CONSORCIO SSSA 2013 con Nit.900.620.870-6,
conformado por la Fiduciaria Bancolombia S.A identificada con Nit.800.250.280-0 y

por la Administradora de Fondo de Pensiones Proteccion S.A identificada con
Nit.800.138.188-1.

Que para la liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-," La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacién
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizé su uvitima
vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 1992 La sehora SILVIA ISABEL
ACOSTA FLOREZ al 30/06/1992, tenia una asignacién base de $164.688

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por validas ias vinculaciones con
empleadores del sector publico que no cotizaban al entonces ISS, las vinculaciones con
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pensional a favor del 1SS hoy Colpensiones”. Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afifiaciones, cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son Unicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con el Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ningin caso se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al 1SS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el calculo del bono "

Colpensiones mediante oficio N° 06637 (radicado 2017 _8717665) del 13/06/2018, recibido
en esta institucion con radicado N° 2018010245513 del 26/06/2018, solicitdé cobro de
cupon de bono pensional, correspondiente a la sefiora SILVIA ISABEL ACOSTA
FLOREZ con C.C. No. 43.016.778, que se cancelara dentro de los 30 dias calendario a
partir de la fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza de fecha de corte a fa fecha de
resolucion de la pension, y desde esta Ultima fecha hasta la fecha de pago (sélo se
actualiza) segun el Decreto 4937 del 18/12/2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO "B"

Fecha de nacimiento 18/03/1960
Cédula de ciudadania 43.016.778
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 5819
Pension de Referencia 236.985 91
Auxilio de Referencia 594 .667.50
FAC 4 169.1038
FAC 5 0.3621

IPC afecha de core 772.6420876
Valor bono total a fecha de corte $11.505.445
Cup6n bono SSSA a fecha de corte $11.505.445
Bono total a fecha de pago 25/07/2018 $131.152.000
Cupdn bono SSSA a fecha de pago 25/07/2018 $131.152.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 | FECHA RESOLUCION 17/08/2017

TASA INTERES 4% " | VALORAACTUALIZAR $11.505.445

IPC UTILIZADO MAYO /2018|025 T
(VALOR 77 3126 726.055.24 T

ACTUALIZACION

FECHA RESOLUCION 17/08/2017 | FECHA DE PAGO 25/07/2018

TASAINTERES4% i VALORAACTUALIZAR $126.726.055.24

IPC UTILIZADO MAYQ /2018 1025 ] T
[VALOR . ; | $131152.000 ]

La liquidacion del cupdn de bono pensional de la sefora SILVIA ISABEL ACOSTA
FLOREZ con C.C. No. 43.016.778, tomando en cuenta lo ordenado en los Decretos 1513
de 1998 y 4937 de 2009, arroja un valor calculado al 25 de Julio de 2018 de CIENTO
TREINTA Y UN MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL PESOS ($131.152.000)

M.L., suma que serd asumida por esta entidad, por lo tanto procedera a emitir dicho
cupon de bono pensional.
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El Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, emitir y pagar a favor de la AFP COLPENSIONES
con Nit.900.336.004-7, cupdén de bono pensional de la sefiora SILVIA ISABEL ACOSTA
FLOREZ con C.C. No. 43.016.778, calculado al 25 de Julio de 2018, por la suma de
CIENTO TREINTA Y UN MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL PESOS
($131.152.000) M.L., a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, y autorizar al Patrimonio Auténomo CONSORCIO SSSA 2013, para que realice
dicho desemboliso a la AFP COLPENSIONES, de conformidad a lo establecido en el
articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474 de 1997, 1513
de 1998 y 4937 de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucion a la Direccion de
Contribuciones Pensionales de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones -
COLPENSIONES - Bogota.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MARI j ONTOYA SERNA LIBIER DARIO JIMENEZ PENA
Secretario Seicgional de Salud y Director Gestion Integral de
Proteccion al de Antioquia Recursos (E)

yrtr((;éﬂ‘)k%, 1 5 AA) =7 %‘—‘:
MARIA VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA DORA LUCIA MARIN GIL J
Profesional Universitario Profesional Universitaria

16/07/2018

DMARING
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, EMITE Y.:PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y
de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009 vy,

CONSIDERANDO:

Que la sefiora ALBA RUTH GIL HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
42.988.433, solicitd6 ante COLPENSIONES, reconocimiento y pago de la pension de vejez
a que tenia derecho, por lo que dicha entidad, solicité a la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia, reconocimiento, emisién y cancelacién del respectivo
bono pensional, en consecuencia se realizara con fundamento en lo sefialado en los
Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997, 1513 de 1998, y 4937 de 2009.

La historia laboral de la sefiora ALBA RUTH GIL. HERNANDEZ a fecha corte 01/07/1995,
se detalla a continuacién:

EMPLEADOR PERIODO N? DIAS | FONDO O CAJA
Secretaria  Seccional de| 16/02/1989-30/06/1995 2.326
Salud y Proteccion Social de SSSA
Antioquia
Aserco LTDA 01/12/1986-17/09/1987 291 Nacion
Viajes Veracruz 16/09/1987-25/11/1987 71
Total dias Nacion 362
SUBTOTAL DIAS 2.688
Menos dias Simultdneos | 16/09/1987-17/09/1987 (2) Simultaneos
TOTAL DIAS | 2.686

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Auténomo, constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrado por el P A CONSORCIO SSSA 2013 con Nit.900.620.870-6,
conformado: por la Fiduciaria Bancolombia S.A identificada con Nit.800.250.280-0 y

por la Administradora de Fondo de Pensiones Proteccion S A identificada con
Nit.800.138.188-1.

Que para la liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-,” La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacién
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finaliz6 su ultima
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vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 1992.” La (el) sefora(r) ALBA RUTH
GIL HERNANDEZ al 30/06/1992, tenia una asignacion base de $159.657

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por validas las vinculaciones con
empleadores del sector publico que no cotizaban al entonces ISS, las vinculaciones con
cotizacion al ISS y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un titulo
pensional a favor del ISS hoy Colpensiones". Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afiliaciones, cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son Unicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con el Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ningun caso se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al ISS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el calculo del bono.”

Colpensiones mediante oficio N° 06634 (radicado 2017_9427860) del 13/06/2018 recibido
en esta institucion con radicado N° 2018010245374 del 26/06/2018, solicité cobro de
cupoén de bono pensional, correspondiente a la sefiora ALBA RUTH GIL HERNANDEZ
con C.C. No. 42.988.433, que se cancelara dentro de los 30 dias calendario a partir de la
fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza de fecha de corte a la fecha de resolucién de
la pension, y desde esta ultima fecha hasta la fecha de pago (sélo se actualiza) segun el
Decreto 4937 del 18/12/2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO “B”

Fecha de nacimiento 27/01/1960
Cédula de ciudadania 42.988.433
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 2.686
Pensidén de Referencia 203.330.69
Auxilio de Referencia 594.667,50
FAC 4 169,1038
FAC 5 0,3621

IPC afecha de corte 772,6420876
Valor bono total a fecha de corte $9.061.142
Cup6n bono SSSA a fecha de corte , $7.846.693
Bono total a fecha de pago 25/07/2018 $103.512.000
Cupodn bono SSSA a fecha de pago 25/07/2018 $ 89.638.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

"FECHA DE CORTE 01/07/1995 | FECHA RESOLUCION 06/09/2017
"TASAINTERES 4% | VALORAACTUALIZAR $7.846.693
IPC UTILIZADO MAYO /2018 025

VALOR T T1's86.674.407.74

ACTUALIZACION

FECHA RESOLUCION 06/05/2015 l FECHA DE PAGO 25/07/2018

TASA INTERES 4% | VALOR A ACTUALIZAR $86.674.407.74
IPC UTILIZADO MAYO /2018 1025
VALOR - 1 $89.638.000




RESOLUCION No. de 2018 HOJA NUMERO 3

La liquidacion del cupén de bono pensional de la sefiora ALBA RUTH GIL HERNANDEZ
C.C. No. 42.988.433, tomando en cuenta lo ordenado en los Decretos 1513 de 1998 y
4937 de 2009, arroja un valor calculado al 25 de Julio de 2018 de OCHENTA Y NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS ($89.638.000) M.L., suma que

sera asumida por esta entidad, por lo tanto procedera a emitir dicho cup6on de bono
pensional.

El Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, emitir y pagar a favor de la AFP COLPENSIONES
con Nit.900.336.004-7, cupon de bono pensional de la sefiora ALBA RUTH GIL
HERNANDEZ con C.C. No. 42.988.433, calculado al 25 de Julio de 2018, por la suma de
OCHENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS
($89.638.000) M.L., a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, y autorizar al Patrimonio Autonomo CONSORCIO SSSA 2013, para que realice
dicho desembolso a la AFP COLPENSIONES, de conformidad a lo establecido en el

articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474 de 1997, 1513
de 1998 y 4937 de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucion a la Direccion de

Contribuciones Pensionales de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones -
COLPENSIONES - Bogota.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

—
CARLOS MARJO/MONTOYA SERNA LIB(ER DARIO JIMENEZ PENA
Secretario Seggipnal de Salud y Director Gestion Integral de
Proteccion 8ocial de Antioquia Recursos (E)

' Cle sty @4/0 [udq}fw\
MARIA VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA DORA LUCIA MARIN GIL ’
Profesional Universitario Profesional Universitaria

16/07/2018
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Por la cual se reorganizan y se clausura un Establecimiento Educativo, se
desagregan unas sedes, se anexa una sede, se asigna en custodia la
administracién de los Libros reglamentarios; se modifica unas Resoluciones del
CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS NUTABES y CENTRO EDUCATIVO RURAL
LA PAULINA del Municipio de Valdivia — Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrolio
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

o 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

o 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propdsitos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y

DEARISTIZABAL

1de R




)

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

rural, formal, no formal e informal, con sujecién a los planes de desarrollo
respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

Los Articulos del Decreto 1075 de 2015:

o 2.3.1.24, instaura que todos los establecimientos educativos estatales
deberan estar organizados en instituciones y en centros educativos en los
términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera
que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso educativo y el
cumplimiento del calendario académico.

o 246121y 246.1.2.2 establecen que la autoridad educativa competente
de la entidad territorial certificada designara un rector para la administracién
Unica de cada institucién educativa, y que para cada centro educativo rural
que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar un director sin
asignacién académica.

La CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS NUTABES (DANE 205854000048), del
Municipio de Valdivia — Antioquia, por medio de la Resolucion Departamental N°
S201500000334 del 06 de enero de 2015, concede reconocimiento de caracter
oficial, a partir del afio 2014.

La CENTRO EDUCATIVO RURAL LA PAULINA (DANE 205854000501), del
Municipio de Valdivia — Antioquia, por medio de la Resolucion Departamental N°
SS132622 del 18 de noviembre de 2014, concede reconocimiento de caracter
oficial, a partir del afio 2014.

La Direccion de Cobertura, mediante Radicado N° 2018020028396 del 20 de Abril
de 2018, emite concepto técnico favorable para efectos de que se adelante proceso
de reorganizacién de los establecimientos educativos “Modificar el proceso de
reorganizacién de establecimiento educativos para desagregar el C.E.R Los
Nutables los cuales quedarian de la siguiente manera:

Establecimiento Educativo Numero 1: Como producto de la verificacion realizada
por la Secretaria de Educacion Municipal de Valdivia y mediante correo institucional
el dia 18/04/2018, solicitan la desagregacién del Centro Educativo Rural Los
Nutables con DANE 205854000048 y anexarlo al C.E.R La Paulina, la cual quedara
asi: Sede principal: C.E.R LA PAULINA, cédigo DANE: 205854000501. Sedes
anexas: LOS NUTABES (DANE 205854000048), LA BARCA CAUTIVA (DANE
205854000111), PUQUI ABAJO (DANE 205854000714), JUNTAS (DANE
205854000731), LA ALEMANIA (DANE 205854000463), LOS POMOS (DANE
205854000722), LAS CAMELIAS (DANE 205854000722), BUENOS AIRES (No
registra Dane), EL PESCADO (No registra Dane), PLAYA RICA (No registra Dane).”
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Establecimiento Educativo Numero 2: Crear mediante Acto Administrativo el C.E.R
Génova con codigo DANE 205854000749, como sede principal y anexarle las
siguientes sedes, la cual quedara asi: Sede principal: C.E.R GENOVA, cédigo
DANE: 205854000749. Sedes anexas: LA ESPERANZA (No registra Dane), LA
LLANA (No registra Dane), LA CANDELA (No registra Dane), PUQUI ARRIBA (No
registra Dane), MONTE FRIO (DANE 205854000692).”

La Secretaria de Educacién de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccion de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual se desagregan unas sedes, se
anexa una sede, se asigna en custodia la administracion de los Libros
reglamentarios, en la CENTRO EDUCATIVO RURAL LA PAULINA del Municipio de
Valdivia — Antioquia.

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacion de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucion Departamental N°
S$201500000334 del 06 de enero de 2015, en el sentido de desagregar las sedes
LA ESPERANZA (DANE 205854000633), LA LLANA (Cédigo DANE no registra),
LA CANDELA (Codigo DANE no registra), PUQUI ARRIBA (Cédigo DANE no
registra), MONTEFRIO (DANE 205854000692), GENOVA (DANE 205854000749)
del CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS NUTABLES (DANE 205854000048) del
Municipio de Valdivia - Antioquia.

ARTICULO 2°. Clausurar el CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS NUTABES
(DANE 205854000048) y revocar la Resolucion Departamental que le concedié
Reconocimiento de Caracter Oficial: N° S201500000334 del 06 de enero de 2015.

ARTICULO 3°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucion Departamental N° $132622
del 18 de noviembre de 2014, en el sentido de anexar la sede LOS NUTABES
(DANE 205854000048) Ubicada en la vereda el Quince, al CENTRO EDUCATIVO
RURAL LA PAULINA (DANE 205854000501) del Municipio de Valdivia — Antioquia.

Paragrafo: Los demas Articulos de la Resolucion Departamental N° S132622 del
18 de noviembre de 2014, contintan vigentes en lo que no contrarie el presente
acto administrativo.

ARTICULO 4°. EI CENTRO EDUCATIVO RURAL LA PAULINA del Municipio de
Valdivia — Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del Proyecto
Educativo Institucional (PEl), con el fin de incluir y articular en el mismo las nuevas
sedes anexas; cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo
correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de
la presente Resolucion. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional
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tendran que registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afio contado a
partir de la entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacion, concertacion y formacién para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO 5. Corresponde el Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL LA
PAULINA del Municipio de Valdivia — Antioquia, responsabilizarse de la custodia de
los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados con los
estudiantes atendidos en la sede anexa, garantizar la debida preservacion de los
mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los certificados y
demas constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

ARTICULO 6°. De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas
vigentes, el Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL LA PAULINA del Municipio
de Valdivia — Antioquia, promovera y desarrollard acciones que aseguren la
unificacion de los diferentes 6rganos y organismo del Gobierno Escolar del
Establecimiento Educativo, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°. Debido al proceso de Reorganizacién del CENTRO EDUCATIVO
RURAL LA PAULINA del Municipio de Valdivia — Antioquia y sus sedes, los
estudiantes conservaran su actual uniforme hasta cuando sea necesario
reemplazarlo por deterioro.

ARTICULO 8°: El CENTRO EDUCATIVO RURAL LA PAULINA del Municipio de
Valdivia — Antioquia, deberd cefirse a las directrices que sobre calendario
académico y jornadas escolar y laboral imparta la Secretaria de Educacion de
Antioquia, con base en los fundamentos y lineamientos que determine el Ministerio
de Educacion Nacional.

ARTICULO 9°. En todos los documentos que expida EIl CENTRO EDUCATIVO
RURAL LA PAULINA del Municipio de Valdivia — Antioquia debera citar el numero y
la fecha de esta Resolucion.

ARTICULO 10°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, asi: Subsecretaria de
Planeacion para lo referente a la actualizacion de los Sistemas de Informacion con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias,
solicitar c6digo DANE en caso que se requiera; Subdireccion de Calidad: Direccién
de Cobertura para actualizacién del DUE y demas tramites con el Ministerio de
Educacion Nacional; Direccién Pedagdgica, para el apoyo y acompafiamiento a los
Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos
Institucionales; y Subsecretaria Administrativa — Direcciones Talento Humano vy
Financiera para lo referente a la planta de personal, némina y Fondos de Servicios
Educativos.
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ARTICULO 11°: La presente Resolucion debera notificarse a través de la Direccién
Juridica - Proceso Acreditacién, Legalizacién y Reconocimiento de esta Secretaria
El Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL LA PAULINA del Municipio de
Valdivia — Antioquia o quien haga sus veces, darse a conocer a la comunidad en
general y podra conservarse en la Secretaria de Educacién del Municipio de
Valdivia. Se le dejara saber que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién personal o la
que se surta por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispon.

el servicio de notificacidon electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016. '

ARTICULO 12°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

b I

NESTOR DAVID RECéTREPO BONNETT
Secretario de Educhcion de Antioquia

\ /
Proyecté:  \  \ Revisé: iso: <t I\\) ) yi
e DR, SRR
DIDIER ESYEBA : sogl MERIS KORRRG veLEZ \ELE R A D
Abogado Contragisfar” Profesional Universitaria - Direccién Juridica Directora Juridica !
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Por la cual se autoriza CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 en la
Institucion Educativa Jaipera del Municipio de Urrao, que presta el Servicio Publico
Educativo de Adultos mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados - CLEI

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 del 21 de
diciembre de 2001, el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015, el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y,

CONSIDERANDO QUE:

Para la organizacion de la prestacion del servicio publico educativo en los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia se hace necesario
determinar los lineamientos generales relativos al Calendario Académico A del afio
2018 atendiendo, entre otras, las disposiciones legales establecidas en las Leyes
115 de 1994 y 715 de 2001, y el Decreto Gnico reglamentario del Sector Educacion
1075 del 26 de mayo de 2015.

De conformidad con el Articulo 151° de la ley 115 de 1994, una de las funciones de
las Secretarias de Educacion Departamentales es la de organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en sus
jurisdicciones.

El numeral 6.2.1 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los
Departamentos les compete, frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar
y prestar el servicio educativo en los niveles educativos en sus distintas
modalidades y organizar la prestacion y administracién del servicio educatlvo en su
jurisdiccién.

El Articulo 86° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.1.2. del Decreto Nacional
1075 de 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un afo lectivo que
comprendera como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo académico.

El Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades
territoriales certificadas expediran cada afio y por una sola vez, el CALENDARIO
ACADEMICO para todos los establecimientos educativos estatales de su
jurisdiccién, determinando las fechas precisas de iniciacion y finalizacion de las
actividades para estudiantes (cuarenta (40) semanas de trabajo académico
distribuidas en dos (2) periodos semestrales y doce (12) semanas de receso
estudiantil) y las actividades para docentes y directivos docentes (cuarenta (40)
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semanas de trabajo académico con estudiantes distribuidas en dos (2) periodos

semestrales, cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional y siete (7)
semanas de vacaciones).

El Articulo 2.4.3.4.2. del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para
modificar el Calendario Académico es del Gobierno Nacional y que los ajustes en el
mismo deben ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad territorial certificada mediante peticion debidamente motivada,
salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la
autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes
del calendario académico que sean necesarios. Establece también que las
autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los
establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucién de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario Académico y la
jornada escolar, ni para autorizar la reposicién de clases por dias no trabajados por
cese de actividades académicas.

En el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto 1075 de 2015, se establecié un receso
estudiantil de cinco (5) dias en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en
que se conmemora el descubrimiento de América. Esta semana de receso
estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos
educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en
la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion.

La Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015
reglamenta la evaluaciéon del aprendizaje y promocion de los estudiantes de los
niveles de educacién basica y media, y establece en el numeral 8 de su Articulo
2.3.3.3.3.4. que el sistema institucional de evaluacion debe contemplar la
periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

El Articulo 2.3.8.3.1. del Decreto 1075 de 2015 establecié el dia de la excelencia
educativa — Dia E, con el fin de que los establecimientos educativos de preescolar,
basica y media cuenten con un espacio para revisar especificamente su
desempeno de calidad y definan las acciones para lograr mejoras sustantivas en
este aspecto durante el correspondiente afio escolar.

El Ministerio de Educacion Nacional, a través de la Directiva 16° del 12 de junio de
2013, expuso algunos criterios orientadores para la definicion de la jornada escolar

de los estudiantes y la jornada laboral y los permisos remunerados de los
educadores.

La Circular N° 32 del 6 de diciembre de 2012 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, expone respecto a la elaboracion del calendario académico
por parte de las entidades territoriales certificadas, entre otros elementos, que las
actividades de desarrollo institucional, vacaciones docentes, trabajo académico y
receso estudiantil deben ser planeadas y desarrolladas en semanas — como
textualmente lo indica la norma - y no de manera fraccionada en dias
pertenecientes a diferentes semanas o meses.

La norma precitada también aclara que el Ministerio de Educacion Nacional expidié
la Directiva N° 02 de 2012 la cual en el numeral 5 recuerda a los rectores y
directores rurales, que una de sus funciones es la de adoptar o definir un plan de
trabajo para los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo con el
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fin de ser ejecutado durante las cinco (5) semanas de desarrollo institucional, de
manera presencial y durante toda la jornada laboral; por lo que alternativas como el
desarrollo de semanas de trabajo en modalidad virtual o la modificacion de los dias
fijados como semanas de desarrollo institucional, van en contra de los conceptos
emitidos por este Ministerio.

El Decreto Nacional N° 996 de mayo 4 de 1951 declaro el “DIA OFICIAL DEL
EDUCADORY, el cual se celebrarad el 15 de mayo de cada anualidad. Ademas
aclaré que el domingo anterior a esta fecha se llevara a cabo la celebracion en los
Establecimientos Educativos.

Por su parte el Decreto 2237 del 24 de noviembre 2015, expedido por el Ministerio
de Educacion Nacional, adiciona al Articulo 2.3.8.1.3. del Decreto 1075 de 2015, en
su capitulo 1, titulo 8, parte 3 del libro 2, que se reconoce el cinco (5) de octubre de
cada ano como el dia del Directivo Docente. De igual forma aclara que los actos
conmemorativos se realizaran en la fecha indicada y que este reconocimiento no
generara desescolarizacion de los estudiantes y, en todo caso, se garantizara la
prestacion del servicio educativo.

La Resolucion Departamental N° 022977 del 10 de agosto de 2011, institucionalizd
el 15 de septiembre como dia de celebracion de la Convivencia Escolar en los
Establecimientos Educativos Oficiales y Privados de los Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia. "Esta celebracion se entiende como una jornada
pedagdgica y ludica que orienta e implementa acciones referidas a la promocion de
la Convivencia con la participacién activa y comprometida de todos los integrantes
de la comunidad educativa, en el marco del plan, programa o proyecto de
convivencia de cada Establecimiento Educativo”.

Por medio de la Ordenanza 16 del 6 de agosto del 2014, la Honorable Asamblea
Departamental de Antioquia institucionalizé el dia de los “HEROES CAIDOS EN
ACCION’. Este dia conmemorativo sera el tercer viernes del mes de julio de cada
anualidad, en el cual, el Gobierno Departamental en coordinacién con el Ejército
Nacional, a través de sus brigadas que operan en Antioquia, podra desarrollar
actividades ludica, artisticas y culturales en todas las Instituciones Educativas y
Centros Educativos del Departamento que motiven y promuevan el sentido de
pertenencia y respeto a las Fuerzas Militares.

El 11 de agosto de 1813, Antioquia proclamé formalmente su independencia de
Espanfia, razén por la cual mediante la Circular Departamental K 2016090000841 del
2 de agosto de 2016 se invita a los establecimientos educativos de los municipio no
certificados a realizar una jornada conmemorativa el 11 de agosto, en el cual sera
propicio reflexionar y exaltar nuestros valores y costumbres, entonces, se insta a
realizar actos de caracter cultural como obras de teatro, pinturas, lecturas,
expresiones culturales, acrésticos, actividades ludicas y recreativas, asi como la
recuperacion de nuestra memoria histérica por medio de narraciones, videos,
expresiones documentadas sobre los valores de la libertad, la democracia, la paz y
la educacion. Las Instituciones Educativas y Centros Educativos podran programar
eventos pluralistas e incluyentes cuyo tema central sera la independencia de
Antioquia como simbolo de libertad y de identidad cultural. La Secretaria de
Educacion de Antioquia invita a izar nuestra bandera en cada una de las Alcaldias,
Instituciones Educativas y Casas de la Cultura.

La Resolucion Departamental S 2017060108633 del 8 de noviembre de 2017,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
establecié el Calendario Académico A, afo 2018, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Basica, Media y Educacién de adultos, y se dictan otras disposiciones.

Mediante la Resolucion Departamental S2018060032723 del 6 de abril de 2018 se
modificaron las Resoluciones Departamentales S2017060108633 del 8 de
noviembre de 2017 y S2018060004652 del 29 de enero de 2018, por las cuales se
estableci6 el CALENDARIO ACADEMICO A, ANO 2018 y CALENDARIO
ACADEMICO ESPECIAL A - 2018 respectivamente, en el sentido de incluir el Dia
de la Excelencia Educativa o Dia E.

La Directora Pedagégica de la Secretaria de Educacion de Antioquia, mediante el
radicado 2018020050839 del 13 de julio de 2018, solicité a la Direccién Juridica -
Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento expedir calendario
académico especial en la Institucion Educativa Jaipera del Municipio de Urrao
argumentando:

"1. Al Corregimiento Mandé, del Municipio de Urrao se trasladé un grupo de 60
excombatientes que se encontraban en el espacio territorial de capacitacion y
reincorporacion del Municipio de Vigia del Fuerte. Estos venian siendo atendidos
por la |.E. Alianza para el progreso bajo el modelo flexible de la UNAD, y por
efectos contractuales no pudieron seguir su proceso educativo, toda vez que
para Urrao no se habia contemplado dicho modelo.

2. Ante la imposibilidad de oferta oficial, el Consejo Noruego para los refugiados
asumié el costo del proceso y realizé convenio con la |.E.R. Jaipera para que
estas personas, y otras de la comunidad aledafia, fueran atendidos bajo la
modalidad de bachillerato de adultos (CLEI).

3. Este proceso, para los diferentes Ciclos comenzé en octubre de 2017 y
culminé en el mes de junio. Sin embargo, como fueron matriculados en enero de
2018, la plataforma SIMAT no permite que sean promocionados hasta no cumplir
un ario del registro.

4. La forma de continuar seria implementando un Calendario Académico Especial
que permita que los Ciclos puedan proseguir para no perder la continuidad, y
atendiendo a que el Consejo Noruego esta dispuesto a continuar con la
financiacion.

5. La formacién se llevara a cabo con docentes privados y por ello en el
calendario no se especifican las fechas de vacaciones docentes, desarrollo
institucional y receso estudiantil.

El Ministerio de Educacién Nacional, en oficio enviado al Despacho del
Secretario el dia 6 de septiembre de 2017, enuncia las responsabilidades de las
secretarias de educacion para el proceso de atenciéon a la poblacién
excombatiente, y en ella la de garantizar la prestacion oportuna del servicio
educativo en condiciones de eficiencia, equidad y calidad.

Para tal efecto se propone el siquiente calendario...".

Es asi que la Secretaria de Educacion de Antioquia con el objetivo de garantizar y
mantener las condiciones de la prestacion del Servicio Publico Educativo, emite
Calendario Académico Especial para la |.E. Jaipera del Municipio de Urrrao,
cumpliendo con la normatividad legal vigente sobre jornada escolar de los
estudiantes, de conformidad con la solicitud presentada por la Directora de
Pedagogia.
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Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Autorizar CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 en .
la 1.E. Jaiperd del Municipio de Urrao (DANE: 105847000241), la cual presta el’
Servicio Publico Educativo de Adultos mediante Ciclos Lectivos Especiales
Integrados - CLEI correspondientes a la Educacién Basica — CLEl 1 al 4 -, en
cualquiera de sus modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna,
sabatina y/o dominical). Desarrollara un calendario académico especial para el afio
lectivo 2018 - 2019, que iniciara el 23 de julio de 2018, finalizara el 15 de junio de
2019 y tendrd 40 semanas de trabajo académico con estudiantes, las cuales se:
distribuirdn de la siguiente manera:

) SEMANAS LECTIVAS ACADEMICAS ANO 2018 - 2019

PERIODO DURACION
DESDE HASTA (En semanas)

1° 30 de julio de 2018 6 de octubre de 2018 10 semanas

2° 16 de octubre de 2018 22 de diciembre de 2018 10 semanas

3° 14 de enero de 2019 23 de marzo de 2019 10 semanas

4° 25 de marzo de 2019 13 de abril de 2019 3 semanas

22 de abril de 2019 8 de junio de 2019 7 semanas
TOTAL SEMANAS 40 SEMANAS

Paragrafo 1°. Entrega de Informes Académicos. A mas tardar una semana
después de finalizado cada uno de los periodos académicos definidos por el
establecimiento educativo, mediante reuniones programadas institucionalmente, los:
padres de familia o acudientes recibiran el informe periddico de evaluacion de que
trata el numeral 9, Articulo 2.3.3.3.3.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, en el
cual se dara cuenta por escrito de los avances obtenidos por los educandos en
cada una de las areas durante su proceso formativo.

Paragrafo 2°. El Establecimiento Educativo Oficial mencionado en el Articulo 1° del
presente acto administrativo frente a la Educacion de Adultos en la modalidad de
Ciclos Lectivos Especiales Integrados — CLEI, correspondientes a la Educacién
Media ~ CLEI 5 y 6 - en cualquiera de sus modalidades (presencial,
semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical), ajustara las dos semanas
adicionales respondiendo a lo establecido en los Articulos 2.3.3.5.3.51. y
2.3.3.5.3.5.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, de la siguiente manera:

SEM'ANAS ADICIONALES DE LOS CLEI5Y 6 ANO 2018 - 2019
PRIMER SEMESTRE '~ SEGUNDO SEMESTRE
DESDE HASTA DESDE HASTA
23 de julio de 2018 28 de julio de 2018 8 de enero de 2019 12 de enero de 2019 i
8 de octubre de 2018 | 12 de octubre de 2018 | 10 de junio de 2019 15 de junio de 2019

2 SEMANAS ~ 2SEMANAS

ARTICULO 2°. CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. El rector o director,
en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y del presente Calendario
Académico, serd el responsable de organizar el Calendario Académico del
Establecimiento Educativo que preside, el cual debera contener las principales
actividades destinadas a cumplir el plan operativo del afo lectivo 2018 - 2019, de
acuerdo al respectivo Proyecto Educativo Institucional y a lo establecido en el
numeral 5, Articulo 2.3.3.1.4.2. y en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075 de 2015.
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ARTICULO 3°. DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS. De acuerdo a lo establecido en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075
de 2015, y en el numeral 10.9 del Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, el rector o
director, por medio de resolucién, sefalara el tiempo semanal que dedicara cada
docente al cumplimiento de la correspondiente asignacion académica.

Paragrafo. Los rectores o directores, ademas de las responsabilidades
establecidas en el Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, en el Titulo 3, Parte 4 del
Decreto 1075 de 2015 y en la presente Resoluciéon Departamental, deberan publicar
una vez cada semestre en lugares publicos del Establecimiento Educativo y
comunicaran por escrito a los padres de familia: el personal docente a cargo de
cada area o asignatura, los horarios y la asignacién académica y responsabilidades
que corresponden a cada docente, directivos docentes y personal administrativo, de
conformidad con lo establecido en el numeral 10.17, Articulo 10° de la Ley 715 de
2001; ademas presentaran al Consejo Directivo informes bimestrales sobre el
desarrollo del Calendario Académico Institucional.

ARTICULO 4°. CALENDARIO DE CONMEMORACIONES, FIESTAS Y
CELEBRACIONES. La fiesta patria del 20 de julio se celebrard en todos los
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia el dia habil anterior a tal fecha, con actividades culturales programadas
por las directivas de los planteles y con la participacion de la Comunidad Educativa.
Las demas fiestas patrias se celebraran de conformidad con lo que las directivas del
Establecimiento Educativo organicen para tal efecto.

Paragrafo. Los siguientes dias conmemorativos, fiestas y celebraciones se
realizaran en la fecha indicada, las cuales no generaran desescolarizacién de los
estudiantes y, en todo caso, se garantizara la prestacién del servicio educativo. En
el marco del desarrollo de cada una se podran realizar actividades ludicas, artisticas
y culturales en todas las Instituciones Educativas y Centros Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia:

CONMEMORACIONES, FIESTAS Y Fecha
CELEBRACIONES
Independencia de Antioquia 11 de agosto de 2018
Dia de la convivencia escolar 15 de septiembre de 2018
Dia del directivo docente 5 de octubre de 2018
Dia oficial del educador 15 de mayo de 2019
Dia de los “héroes caidos en accion” 20 de julio de 2019

ARTICULO 5°. PROCESO DE MATRICULA, ACTIVIDADES
INTERINSTITUCIONALES Y PLANES ESPECIALES DE APOYO. Mediante el
proceso de matricula se debe garantizar el acceso y permanencia de los
estudiantes al sistema educativo y la eficiente organizacion en la prestacion del
servicio.

Las actividades interinstitucionales que los Establecimientos Educativos desarrolian
con entidades del Estado, deben incluirse en el Proyecto Educativo Institucional;
para el desarrollo de las mismas no se podran programar semanas especificas que
afecten el normal desarrollo de actividades académicas y la permanencia de todos
los estudiantes en la institucion durante un minimo de 40 semanas lectivas anuales.

Las actividades individuales y/o grupales que implemente el Establecimiento
Educativo con los estudiantes que requieran estrategias pedagoégicas de apoyo
para superar las dificultades en la consecucién de logros educativos, son un
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componente esencial de las actividades pedagédgicas ordinarias, de acuerdo a lo

dispuesto en la Seccién 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075
de 2015.

De acuerdo con el Articulo 2.4.3.4.3. del Decreto 1075 de 2015, no se podran
programar semanas especificas que afecten la permanencia de todos los
estudiantes en el Establecimiento Educativo. ;

Paragrafo. Para dar efectivo cumplimiento a lo establecido en los Articulos
2.3.3.3.3.3. (Numeral 3), 2.3.3.3.3.5. y 2.3.3.3.3.11. del Decreto Nacional 1075 de
2015, los Consejos Académicos y Directivos de todos los Establecimientos
Educativos garantizaran, en la programaciéon anual, los tiempos requeridos para
desarrollar las estrategias pedagdégicas de apoyo con el fin de superar debilidades
en el proceso formativo de los estudiantes, especialmente las relacionadas con la
finalizacion del altimo periodo académico.

ARTICULO 6°. MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL O
DE LA JORNADA ESCOLAR. Los Alcaldes, Secretarios de Educacion, los
Consejos Directivos, los Rectores o Directores de los Establecimientos Educativos
no tienen la competencia para autorizar variaciones en la distribuciéon de los dias
fijados para el cumplimiento del Calendario Académico Especial y de la Jornada
Escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados por cese de
actividades académicas.

Si se presentan situaciones relacionadas con hechos que alteren el orden publico o
que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, la Secretaria de Educacién de
Antioquia podra realizar los ajustes del Calendario Académico que sean necesarios,
previa solicitud debidamente motivada por las autoridades municipales
administrativas y/o educativas.

ARTICULO 7°. CONTROL Y VIGILANCIA. El control sobre la aplicacién del
Calendario Académico en los Establecimientos Educativo Oficiales y Privados de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia lo ejercera la
Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica - Proceso de
Inspeccion y Vigilancia.

ARTICULO 8°. VIGENCIA. Contra la presente Resolucion no procede ningun
recurso y entrara en vigencia a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioguia

Proyecté: A Reviso: Aprob6:
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DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA Jo MARIO CORREA VEL ESITA AGUILAR GARCIA
Profesional Universitario - Direccion Juridica rofesional Universitario Directora Juridica
17 de julio de 2018 Direccién juridica
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POR LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA PARA QUE
FORMULE EL PLAN INTEGRAL DE ATENCION A MADRES COMUNITARIAS,
FAMI, SUSTITUTA Y MADRES DE LOS HOGARES DE PASO

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTICQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 300° de ia
Constitucién Politica de Colombia,

ORDENA

Articulo 1°: En desarrollo de la Politica Publica para las Mujeres de Antioquia,
contenida en la Ordenanza No. 13 de 2002 y actualizada a través de la Ordenanza
No. 14 del 24 de agosto de 2015, el Gobierno Departamental por intermedio de la
Secretaria de Mujeres formulara e impiementara un Plan Integral de atencion a
Madres comunitarias, FAMI, sustituta y de los hogares de paso que articule de
manera efectiva organismos y entidades del nivel central y descentralizado con el fin
de priorizar esta poblacidn segun la competencia de cada uno.

Paragrafo 1°: Se vincularan al plan integral de atencidon a madres Comunitarias,
Fami, Sustituta y Madres de Hogares de paso, los siguientes organismos vy
entidades: Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud, Secretaria de Educacion,
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, Seccignal de Salud y Proteccion Social
de Antioguia, Productividad y Competitividad, Mujeres, y las entidades
descentralizadas: Instituto Departamental de Deportes de Antioquia - INDEPORTES,
Instituto de Cultura de Antioguia y la Empresa de Yivienda- VIVA.

Paragrafo 2°: En el términc de seis (6) meseé‘f contados a partir de la fecha de
publicacidn de ésta Ordenanza se procederd a formular e implementar el Plan
Integral de Atencién a Madres Comunitarias, Fami, Sustituta y de los hogares de
paso.

Articulo 2°: El Plan Integral que se implemente como consecuencia de la autorizacién
de esta Ordenanza hara parte del, o los sistemas nacionales y departamentales
existentes y relacionados con las madres comunitarias, FAMI sustituta y de los
hogares de paso

Articulo 3°: Esta Ordenanza rige a partir de su fecha de su publicacién previa
sancion y deroga las normas de caracter departamental que le sean contrarias.

Dada en Medellin, a los 29 dias del mes de noviembre de 2017.

B/ N CARO LUJAN

Presidente

Blanca C. Henao C.

o Calle 42 No 52 - 186 CAl) La Alpujarra
l Teléfono 3839646 Fax 2EIGH03
iAedellin - Coloambia
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Recibido para su sancion el dia 06 de diciembre de 2017,

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin. g7 DIf. 201,

Publiquese y Ejecitese la ORDENANZA N° 67 “POR LA CUAL SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA PARA QUE FORMULE EL PLAN INTEGRAL DE
ATENCION A MADRES COMUNITARIAS, FAMI, SUSTITUTA Y MADRES DE LOS
HOGARES DE PASQ".

S
LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

LUZ IMELDA OCHOA BOHORQUEZ
Secretaria de tas Mujeres

é{("{‘:_—w

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ 37

&ma‘m%‘%’

DESPACHO DEL GOBERNADOR
Calle 42 B 52 - 106 Piso 12, Tels: 383 9202
Centro Administralivo Deparlamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Linea de alencidn a a ciudadania: 018000 419 00 00
Medellin - Colombia - Suramérica
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POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA -
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial las contenidas por el articulo 300 numeral 5° de la Constitucion
Politica de Colombia, Decreto Nacional 111 de 1996, Ley 819 de 2003, la Ordenanza
28 del 18 de agosto del 2017 y la Ordenanza No. 33 de 2007, y

ORDENA

ARTICULO 1°: Autorizar al Gobernador del Departamento para asumir compromisos
de vigencias futuras ordinarias para el Contrato de obra y contrato de interventoria
para la Atencion de punto critico y de obras complementarias en la via Pajarito San
Pedro de los milagros — La Ye -Entrerrios —Santa Rosa de Osos (cruce ruta 25)
codigo 62AN18, ubicado en el km 0+200 por valor de SEIS MIL CIEN MILLONES DE
PESOS (6.100.000.000), con cargo a la vigencia fiscal 2019, los cuales se autorizan
en la siguiente cuantia y la vigencia:

VIGENCIA 2019 $ 6.100.000.000

ARTICULO 2°: Autorizar al Gobernador del Departamento para asumir compromisos
de vigencias futuras ordinarias para la Construccién e interventoria de tres (3)
puentes vehiculares para garantizar la conectividad segura de las siguientes vias:
Camilo C- El Cinco- Fredonia, Santa Barbara- Fredonia en la subregion Suroeste y El
Tres- San Pedro de Uraba, en la subregion de Uraba por valor de TRES MIL
QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS (3.550.000.000), con cargo a la
vigencia fiscal 2019, los cuales se autorizan en la siguiente cuantia y la vigencia:

VIGENCIA 2019 $ 3.550.000.000

ARTICULO 3°: Autorizar al Gobernador del Departamento para asumir compromisos
de vigencias futuras ordinarias para “la construccion de paseos urbanos del
malecon etapa 1, en los Barrios Santa Fe y la Playa del Distrito de Turbo Antioquia”
por valor de TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS
(3.594.708.959), con cargo a la vigencia fiscal 2019, los cuales se autorizan en la
siguiente cuantia y la vigencia:

VIGENCIA 2019 $ 3.594.708.959

Caile 42 Ho A2 186 CAL La Alpgpan a
Teléfono 3839646 Fas 2520000
Medelin - Colombia
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ARTICULO 4°: La Secretaria de Hacienda del Departamento de Antioquia una vez
comprometidos los recursos a que se refieren los articulos anteriores, debera incluir
en los respectivos presupuestos las asignaciones necesarias para cubrir los
compromisos futuros adquiridos.

ARTICULO 5°: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dada en Medellin, a los 19 dias del mes de julio de 2018.

. ™~
{UEL MARTIN NDOZA DIEGOMAURI RISALES GALLEGO
: eneral

Secretarti

Lroyecto. Blanca (. Henao (.

Cade 42 Mo 52 . 186 CAD La Alpuyarra
telefono 3839646 Fax 3839603
Fledelin - Colombra
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Despucho del Governaaor

Recibido para su sancion el dia 24 de julio de 2018.

REPUBLICA' DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 97 Jil. 2018

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 15 “POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS AL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA”".

u/f%rz L

UIS PEREZ GUTIERREZ
G erqador de Antioquia
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VERSION: 03
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA COMPROMETER VIGENCIAS
FUTURAS EXCEPCIONALES Y ORDINARIAS AL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FiSICA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial las contenidas por el articulo 300 numeral 5° de la Constitucién
Politica de Colombia, Decreto Nacional 111 de 1996, Leyes 819 de 2003, 1483 de
2011, Ordenanza 33 de 2007 y la Ordenanza 28 del 18 de agosto del 2017.

ORDENA

ARTICULO 1°: Autorizar al Gobernador del Departamento para asumir compromisos
de vigencias futuras excepcionales con el fin de realizar la contratacion de las
obras e interventorias para el mantenimiento de la red vial secundaria discriminados
por subregiones y formas de atencion, donde se tienen las siguientes actividades:
mantenimiento manual y mecanico de vias, recuperaciéon de la superficie de rodadura,
construccién de obras de contencion, construccidén de obras de drenaje y construccion
de obras ambientales en las distintas subregiones del Departamento, por valor de
VEINTIOCHO MIL MILLONES DE PESOS (28.000.000.000), con cargo a la vigencia
fiscal 2019, los cuales se autorizan en la siguiente cuantia y la vigencia:

VIGENCIA 2019 $ 28.000.000.000

ARTICULO 2°: Autorizar al Gobernador del Departamento para asumir compromisos
de vigencias futuras ordinarias con el fin de brindar apoyo técnico, administrativo,
financiero, contable, predial, legal, social, ambiental de los proyectos, procesos vy
contratos llevados a cabo en la secretaria de infraestructura fisica del departamento
de Antioquia por valor de DOS MIL CIEN MILLONES DE PESOS (2.100.000.000),
con cargo a la vigencia fiscal 2019, los cuales se autorizan en la siguiente cuantia y la
vigencia:

VIGENCIA 2019 $ 2.100.000.000
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ARTICULO 3°: La Secretaria de Hacienda del Departamento de Antioquia una vez
comprometidos los recursos a que se refieren los articulos anteriores, debera incluir
en los respectivos presupuestos las asignaciones necesarias para cubrir los
compromisos futuros adquiridos.

ARTICULO 4°: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dada en Medellin, a los 19 dias del mes de julio de 2018.

DIEGO-M
eCretario General

Calle 42 tlo 42 1846 CAD La Alpujaia
felefono 3839646 Fax 3830603
Liedeliin - Colombia
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Despacho del Gobernador

Recibido para su sancidn el dia 24 de julio de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 97 Jii. 2018

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 16 “POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS EXCEPCIONALES Y ORDINARIAS AL

GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

INFRAESTRUCTURA FiSICA”.

J (‘f,/aveaé

LYIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

,', i - g A , -
\NA MARIA HERNANDEZ GIL
ecreta[ia de Haéienda

SECRETARIA DE

PURIBER

™
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(%) !NpEPORTES
\&/ ANTIOQUIA
Radicado: S 2018001064 R
Fecha: 19/07/2018 ity

Hatvenivan i || [ 11T

Destino: No regisira.

Resolucién Namero

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS Y SE APRUEBA
REFORMA DE ESTATUTOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en uso de e
atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 Articulo 6° y el Decreto 1682 del :
10 de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA y, b

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 en su articulo 1 determina que el reconocimiento y cancelacién
de las personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y en el articulo 5
establece los requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd al Gerente del =g
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la funcién de .
reconocer y cancelar personerias juridicas a las asociaciones, fundaciones o corporaciones. i "

3. Que el “CLUB DEPORTIVO VENTUS DE VOLEY PLAYA’, que practica el VOLEY PLAYA, con ¢
domicilic en el municipio de Medellin, en Asamblea Universal lo que consta en el acta N°
009/2018 del 10 de abril del 2018, en acta de reunién del 6rgano de administracion de 10 de
abril del 2018. Se reformaron estatutos, eligieron miembros del érgano de administracién, -~ -
control, disciplina y distribuyeron los cargos.

4. Que la sefiora LAURA KATHERINE SALAZAR HIGUITA, en su calidad de presidente, solicita
se apruebe reforma de estatutos, se le inscriba como representante legal y se inscriba a los
demas dignatarios.

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181 de 1995
y Decretos 1227 y 1228 de 1.995 y que relnen todos los requisitos exigidos en tales
disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Se aprueba reforma de estatutos.
ARTICULO SEGUNDO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora LAURA
KATHERINE SALAZAR HIGUITA identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.017.159.532,
como Representante Legal, en su calidad de Presidente del “CLUB DEPORTIVO VENTUS DE

VOLEY PLAYA”, con domicilio en el municipio de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas :
dignatarios. ’

JULIANA PULGARIN CANO

ANDRES MAZO CALLE
FANNY OLAYA MIRA
JUAN DIEGO GARCIA CAICEDO

JUAN FELIPE MESA MUNOZ
JUAN GABRIEL VARELA URREGO

Secretario
Tesorero

Revisor Fiscal
Comisién Disciplinaria

Comision Disciplinaria
Comisién Disciplinaria

C.C. N° 1.036.615.086
C.C.N° 1.017.218.182

C.C.N° 43.531.864
T.P. N° 84896-T

C.C. N° 1.020.408.624
C.C. N° 1.040.737.961

C.C.N° 8.850.899
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El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va hasta el 31 de agosto del 2021, de acuerdo con e

las actas y los estatutos del club.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal en los |
términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la notificacién i

personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion, el

cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro de los 10 dias

siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en un |

Diario de amplia circulacion en el departamento a costa de los interesados. Cumplido este s‘lj’:;:

requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

HERNAN DAL}IO EJAiDE LOPEZ
Gerente

No. 163421 -1 vez

{_Proyecté: Dayana Galeano Vasquez | Aprobé: Roberto Guziah Beni | Aprobé: Roberto Guzmén Benitez
Cargo Profesional Universitario ] Cargo Jefe de Oficina Asesora B ] : Cargo Jefe de Oficina Asesora Juridica |







GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de julio del afo 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




